Feuille de route énergétique | Guichet Unique Energie EISL

Guichet Unique Energie
Excellence Industrielle Saint-Laurent

Entreprise : Conso. actuelle (kWh/an) :
Responsable énergie : Facture énergie annuelle ($) :
Atelier réalisé le : Score de maturité Diag'Energie :
Conseiller EISL : Horizon de la feuille de route :

1. Vision et ambition énergétique

Décrire en 2-3 phrases la vision énergétique de I'entreprise : pourquoi agir maintenant, quelle est I'ambition
a 3-5 ans (réduction de X%, décarbonation, certification ISO 50001, connexion HQ, etc.)

[ Vision a compléter avec l'entreprise |

@ Cible économies ‘E Cible GES 4 Cible puissance

Réductionde % ou____kWh/an Réduction de ___ tCO,eq/an d'ici Libérer____kW de puissance pour
d'ici 20__ 20 HQ d'ici 20__
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2. Plan d'action — Actions prioritaires

P1 = Quick-wins (< 6 mois, faible investissement) | P2 = Actions stratégiques (6-18 mois) | P3 = Projets
d'envergure (18 mois +)

Action / Mesure Systeme Eco. kWh/an Eco. Invest. PRI ‘Prio. Responsable Echéance

$/an ($) (an)

PRIORITE 1 — Quick-wins (0 a 6 mois, investissement faible, ROl immédiat)

{8 Audit des factures Facturation 0% <1 P1 T1
HQ — optimiser la an
puissance souscrite

iIs8 Mise en place d'un Gestion 0% <1 P1 T1
suivi mensuel de an

consommation
(tableau de bord)

Correction du Electricité <5k$ <2 P1 T1
facteur de ans
puissance (si
applicable)

('} Remplacement Eclairage <10k$ <3 P1 T2
éclairage en LED ans

(zones prioritaires)

(M Variateur de vitesse Moteurs P1 T2
sur pompes /
ventilateurs
continus

% PRIORITE 2 — Actions structurantes (6 a 18 mois, audit recommandé)

v£l Réaliser un audit Tous P2 T3
énergétique certifié  systemes
(niveau 2)

Optimisation du CVAC P2 T3
systéme CVAC

(programmation,

entretien)

Programme de Air comprimé <2 P2 T3
détection et ans

réparation fuites air

comprimé

Désignation et Organisation N/A N/A <5k$ <1 P2 T2
formation du an

responsable énergie

interne

v[-:8 Intégration ISO Gouvernance P2 T4
50001 / programme
d'efficacité HQ

PRIORITE 3 — Projets d'envergure (18 mois +, financement requis)

kW Valorisation des Procédés P3 An 2
rejets thermiques
(récupération
chaleur)

Excellence Industrielle Saint-LaurentGuichet Unique Energie — 2026



Feuille de route énergétique | Guichet Unique Energie EISL

Electrification / Chauffage P3 An2
remplacement
chaudiére mazout

ou gaz

Implantation solaire  Energie P3 An 3
en renouvelable
autoconsommation

(étude)

£l:§ Participation micro-
réseau / boucle
énergétique
collective

Collectif TBD TBD TBD TBD P3 EISL An 3

TOTAL POTENTIEL DES ECONOMIES

3. Programmes de financement applicables

A compléter avec le conseiller EISL. Les montants sont indicatifs et sujets & changement.

Actions Statut démarche

éligibles

50 % des colts Audit,

Programme / Source Taux aide max.

Organisme

EcoPerformance (PE-1) Hydro-Québec O A initier O En

admissibles equipements, cours [ Déposé
mesures

Programme Gaz naturel Energir Variable selon CVAC, procédés, O Ainitier O En
efficace mesure vapeur cours [0 Déposé
Décarbonation de Ressources 25-50% selon Electrification, O Ainitier 0 En
I'industrie (DDI) Canada projet GES cours [ Déposé
EcoPerformance Transition Jusqu'a 50% Récupération O A initier O En
procédés énergie Qc chaleur, VRT cours [ Déposé
PME en action Investissement Prét a taux Equipements, O A initier O En
(Investissement Qc) Qc préférentiel mise a niveau cours [0 Déposé
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4. Gouvernance et suivi de la feuille de route

Indicateurs de suivi (KPI énergie)

Indicateur (KPI) Valeur de Cible An 1 Cible An 3 Fréquence
référence

Consommation électrique Mensuelle

totale (kWh/an)

Intensité énergétique (kWh / Trimestrielle

$ de ventes ou m?)

Puissance maximale atteinte Mensuelle

(kW)

Coiit énergie / unité produite Mensuelle

Emissions GES scope 1 + 2 Annuelle

(tCO.eq/an)

Nombre de mesures 0 Trimestrielle

d'efficacité implantées

Cette feuille de route est vivante — révisez-la trimestriellement avec votre conseiller

EISL. Chaque action accomplie est un pas vers la résilience et la compétitivité
énergétique de votre entreprise.
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